
Vrijwel elke gemeente evalueert periodiek haar raadsvergadermodel om te kijken of 
er

Evaluatie raadsvergadermodel 

 verbeteringen aan het huidige raadsvergadermodel nodig zijn of dat een andere 
opzet beter past. 

Onderzoeks- en participatiebureau Invior beheert de overheidsdatabase Overheid in 
Nederland met publieke ambtsdragers. Invior biedt een onderzoekstraject voor de 
evaluatie van raadsvergadermodellen. 

Voorbeelden van inzichten die dit traject opleveren zijn:

•    Biedt het raadsvergadermodel de juiste structuur om effectief en efficiënt te 
......kunnen werken en bevordert het de kwaliteit?    
•    Zijn er praktische punten waar het raadsvergadermodel wringt voor raadsleden? 
•    Worden inwoners voldoende betrokken in het raadsvergadermodel? 
•    Is men tevreden over de vergadercultuur? 
•    Wat vindt men van het werken met burgercommissieleden? 
•    Hoe is de werkdruk voor raadsleden?
 

O
In de evaluatie van het raadsvergadermodel kunnen vier methodes worden ingezet 
die elkaar aanvullen:

•    Observaties van vergadermomenten;
•    Digitaal onderzoek onder raadsleden, collegeleden en burgercommissieleden;
•    Digitaal onderzoek onder ambtenaren om inzichtelijk te krijgen of aanpassingen 
......aan het raadsvergadermodel kunnen leiden tot een betere ambtelijke bestand 
......en/of betere ambtelijke voorstellen;
•    Digitaal onderzoek onder inwoners ter evaluatie van de participatiemogelijkheden
......in het raadsvergadermodel.

De onderzoeksresultaten worden weergegeven in een uitgebreide rapportage.

Aanvullend kan een kwalitatieve sessie worden georganiseerd, onder leiding 
van een NOBTR-erkende trainer, om met draagvlak aan de slag te gaan met 
de opgehaalde inzichten. 

nderzoeksmethoden en rapportage

Voorbeeldrapportage 1/2
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5.2 De donderdag is de beste dag voor de vergaderingen van de raad.

9  5. Moment van vergaderen

8.1 In hoeverre ben je (on)tevreden over het huidige raadsvergaderproces?

14  8. Waardering proces
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Voorbeeldrapportage 2/2 Richard | Griffier Land van Cuijk
“Het team van Invior is op verfrissen-
de wijze samen met mij aan de slag 
gegaan met de opbouw van de 
vragenlijst. Een zorgvuldig proces 
waar goed de tijd voor is genomen. 
Er is meebewogen met de klantvraag: 
een brede evaluatie. 

Er was veel aandacht voor de vraag 
achter de vraag, en ook de samenhang 
tussen de vragen. Resultaat was een 
vragenlijst die goed is ontvangen bij de 
raads-, burger- en collegeleden. 

Ook de voorbereiding van het rapport 
kenmerkte zich door een gezamenlijke 
aanpak. Ik kon echt merken dat Invior 
ging voor de 9. Er ligt een erg goed 
rapport! 

De discussie gaat volledig over de 
inhoud. Tijdens onze heidag zijn de 
belangrijkste bevindingen besproken. 
Aan de voorkant is zorgvuldig in beeld 
gebracht wat we in de workshop 
wilden ophalen. De aanpak van de 
workshop was vernieuwend en heeft 
voldoende richting opgeleverd voor 
de verdere uitwerking. Invior was 
voor mij in dit traject een partner in 
participatie!”

Interesse of meer informatie?
Ga naar www.invior.nl of neem contact op met Hanneke Laarakker door een mail 
te sturen naar hanneke@invior.nl of te bellen naar het nummer 085-4860107. 
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Workshop evaluatie raadsvergadermodel 

1812. Spreekrecht inwoners

15.1 In hoeverre ervaar je werkdruk als raads- of burgerlid?

2215. Ervaren werkdruk
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Betaalde baan en hoeveel uur per week
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12. Stelling: ‘Het is goed dat inwoners spreekrecht hebben tijdens de besluitvorming’
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